Convenio de Desempefio de Alta Direcciéon
Publica del Jefe de la Divisién de
Abastecimiento de la Oficina Nacional de
Emergencia del Ministerio del Interior y
Seguridad Publica.

! ONEMI Aprueba primer periodo de Evaluacién de

Goblarno de Chila RESOLUCION EXENTA N° 35
Direccion Naciona
Baparmmants do Auditorla Interna SANTIAGO, 10 de Enero de 2020
VISTO:

Lo dispuesto en el articulo sexagésimo primero de la Ley N°19.882; en el Decreto Supremo N° 1580 del
Ministerio de Hacienda, en su articulo noveno, la ley N°20.995 que perfecciona el Sistema de Alta Direccion
Publica fortaleciendo la Direccion Nacional del Servicio Civil, lo establecido en la Resolucion N°6 de 2019, de la
Contraloria General de la Republica, que fija normas sobre exencion del tramite de Toma de Razén en materias
de personal y la Resolucién Exenta N° 187 de fecha 27 de febrero de 2019 de la Oficina Nacional de
Emergencia del Ministerio del Interior y Seguridad Publica, que aprueba Convenio de Desempefio del Jefe de la
Division de Abastecimiento, Sr. Alberto Rubén Elias Magluf, a contar del dia 20 de Octubre de 2018 hasta el 20
de octubre de 2021.

CONSIDERANDO:

1. Que, el Jefe de la Division de Abastecimiento de la Oficina Nacional de Emergencia informé el grado de
cumplimiento de las metas del primer periodo de evaluacion comprendido entre el 20 de octubre de 2018 y
el 20 de octubre de 2019.

2. Que, el Departamento de Auditoria Interna como responsable técnico de la evaluacion del cumplimiento de
dicho periodo, elabor¢ el informe de desempefio correspondiente, que forma parte integrante de la
presente resolucion.

3. Que, este Director Nacional revisé y aprobo los antecedentes serialados precedentemente.

RESUELVO:

APRUEBASE la primera evaluacién del Convenio de Desempefio de Alta Direccion Publica del Jefe de Division
de Abastecimiento de la Oficina Nacional de Emergencia del Ministerio del Interior, para el periodo comprendido
entre el 20.10.2018 y el 20.10.2019. El resultado de la evaluacion es de un 100% de cumplimiento para las
metas comprometidas, de acuerdo a lo detallado en el siguiente cuadro:

Objetivo Descripcion Obietivos Ponderacion % o|Resu|tado
N° P d Meta Anual [CumplimientoPonderado|
Mejorar el modelo logistico de 15%
Objetivo 1 ]ONEMI para la distribucién de 159% 100% 30%
elementos de emergencia. °
Disefiar e implementar un nuevo
- sistema de adquisicion vy o o o
Obetvo 2|, yministracion de flota de| 207 100% 30%
vehiculos institucionales.
Objetivo 3 D|se_ﬁar un sistema de albergues 20% 100% 20%
moviles, modulares y escalables.
. Disminuir el tiempo de o o o
Objetivo 4 . T 20% 100% 20%
procesamiento de las licitaciones.
Total Resultado Ponderado 100%
ZPOEL I,
R
l:;lk e .'lcﬁ-i
v \N &/
%‘}fm—‘j‘cﬁg
Ricardo Agustin Toro Tassara 10/01/2020
]

Director Nacional ONEMI
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Distribucion:

ONOOTA WN

. SERVICIO CIVIL

. Mario Alejandro Poblete Escobar (ONEMI Central/Subdireccion Nacional/Departamento de Planificacion y Control)

. Rodrigo Felipe Fuentes Canales (ONEMI/Direccién Nacional/Gabinete Direccién/Departamento de Auditoria Interna)
. Alberto Ruben Elias Magluf (ONEMI Central/Subdireccion Operaciones de Emergencia/Division de Abastecimiento )

Yanet Elizabeth Vidal Riveros (ONEMI/Direccion Nacional/Gabinete Direccion/Departamento de Auditoria Interna)

. Orlanda Jacqueline Railhet Araya (ONEMI/Direccion Nacional)
. ONEMI/Subdireccién Administracién y Finanzas/Unidad Atencion Ciudadana/Oficina de Partes
. Administrativo (OFICINA DE PARTES/ONEMI)



