peivadiiong Aprueba evaluacion del segundo afio de gestion
‘&' de Convenio de Desempefio de Alta Direccion
Publica de la Jefa de la Divisién de Proteccion
Civil del Servicio Nacional de Prevenciény
Respuesta ante Desastres.

RESOLUCION EXENTA N° 70

Gobierno de Chile

Barie Aumeor nterna SANTIAGO, 27 de Enero de 2023
VISTOS:

Lo dispuesto en el articulo sexagésimo primero de la Ley N°19.882; en el Decreto Supremo N° 1580
del Ministerio de Hacienda, en su articulo noveno, la ley N°20.995 que perfecciona el Sistema de Alta
Direccion Publica fortaleciendo la Direccién Nacional del Servicio Civil, lo establecido en la
Resolucion N°6 de 2019, de la Contraloria General de la Republica, que fijja normas sobre exencién
del tramite de Toma de Razén en materias de personal, ley N°21.364 Establece el Sistema Nacional
de Prevencion y Respuesta ante Desastres, sustituye la Oficina Nacional de Emergencia del
Ministerio del Interior y Seguridad Publica por el Servicio Nacional de Prevencién y Respuesta ante
Desastres y adecua normas que indica, Decreto con Fuerza de Ley N°1-21.364, del Ministerio del
Interior y Seguridad Publica y la Resolucién Exenta N°125 de fecha 23 de febrero de 2021, de la
Oficina Nacional de Emergencia del Ministerio del Interior y Seguridad Publica, que aprueba Convenio
de Desempefio Alta Direccién Publica de la Jefa de la Division de Proteccién Civil, dofia ALICIA
CEBRIAN LOPEZ, entre el dia 14 de diciembre de 2020 y 14 de diciembre de 2023.

CONSIDERANDO:

1. Que, la jefa de la Division de Proteccién Civil del Servicio Nacional de Prevencion y Respuesta
ante Desastres, dofia ALICIA CEBRIAN LOPEZ, I - formé el grado de
cumplimiento de las metas del primer periodo de evaluaciéon comprendido entre el 14 de
diciembre de 2021 y 14 de diciembre de 2022.

2. Que, el Departamento de Auditoria Interna como responsable técnico de la evaluacién del
cumplimiento de dicho periodo, elaboré el informe de desempefio correspondiente, que forma
parte integrante de la presente resolucion.

3. Que, este Director Nacional (S) revis6 y aprobé los antecedentes sefialados precedentemente.

4. Que, los antecedentes de respaldo se encuentran en la plataforma SIGDE, sistema administrado
por la Direccion Nacional del Servicio Civil.

RESUELVO:

APRUEBASE la Evaluacién Anual del Convenio de Desempefio de Alta Direccion Publica de la Jefa
de la Divisién de Proteccién Civil del Servicio Nacional de Prevencién y Respuesta ante Desastres,
dofia ALICIA CEBRIAN LOPEZ, || co respondiente al segundo afio de su gestion,
comprendido entre el 14 de diciembre de 2021 y 14 de diciembre de 2022, con un porcentaje final de
cumplimiento del convenio de desempefio para ese periodo del 98,8%, de acuerdo con lo detallado en
el siguiente cuadro:

Objetivo Indicador i Resultado
Descripcion Objetivos n';:; d::::z;) or/: Cumplimiento | Ponderado
N° N° % %
Implementar una estrategia nacional de
Obietivo gestion del Indice Comunal de Factores 1 20% 100% 20%
I{l°1 Subyacentes del Riesgo (ICFSR) para
incorporar la Gestién del Riesgo de 2 10% 100% 10%
Desastres en el nivel comunal.
Mejorar las herramientas tecnoldgicas que
Obietivo permitan agilizar y disponibilizar
,{102 oportunamente el flujo de informacién para 1 25% 100% 25%
la prevencién y respuesta en materias de
GRD.
Obietivo Gestionar el clima laboral dentro de la
,{103 Division de Proteccion Civil con la finalidad 1 20% 100% 20%
de mejorar el trabajo en equipo.
Promover la incorporaciéon de la Reduccion
Obietivo del Riesgo de Desastres (RRD) en
,{lo 4 instrumentos de planificacién del nivel local 1 15% 100% 15%
para el desarrollo de capacidades en RRD a
nivel comunal.
Obietivo Disefiar una metodologia que permita
,{105 identificar sectorialmente el gasto publico y 1 10% 88% 8,8%
la inversiéon publica en materias de RRD.
Total Resultado Ponderado 98,8%

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE

ABOEL W,



Mauricio Andrés Tapia Dupuy
Director Nacional (S) 2710172023
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